ey EK-2
ISGUCU ISTEM FORMU

Kurum Adi/Unvant: Trabzon [l Tarim ve Orman Miidiirliigii

Adresi: Inonii Mahallesi Hasan Saka Cad.Mimoza Sok. No:4 Ortahisar7 Trabzon
??!130%1011 No: 184130101001605606101- Vergi No: 8240232981

Telefon No: (0462) 230 21 45 Faks No: (0462)230 21 54
E-Posta: trabzon im.gov. Web: trabzon.tarimorman.gov.tr

Meslek Adi: Temizlik Gorevlisi (Is¢i)
Meslek Kodu:
Aqik s Sayist: 1(bir) Deneyim Siiresi (Yil):

En az 6grenim seviyesi: Okur yazar olmak
En ¢ok 6grenim seviyesi: Ilkogretim mezunu olmak

Okul Boliimii:

Sinava Tabi Talep Ise Sinav Tiirii KPSS () EKPSS ()
Yabanci Dil:

Yabanci Dil Sinavi: | Yabanci Dil Puani:

Kuraya Tabi Talep Ise Kura Bilgileri

Kura Tarihi: 10.11.2021 z5 | Kura Saati: 10:00

Kura Adresi: Ingnii Mah, Hasan Saka Cad. Mimoza Sok. No:4 Ortahisar/ Trabzon

Calisma Periyodu Belirsiz Siireli/Daimi ( x ) Belirli Siireli/Gegici ( )

Calisma Sekli | Deneme Siireli ( ) | Tam Siireli (x) | Kismi Siireli ( )
Caligma Siiresi: Calisma Saatleri:

Calisma Adresi:

Ucret:

Sosyal Olanaklar:

Normal ( ) | Engelli (x )

Eski Hiikiimli/TMY ( ) TMY ()

Yas Fark Etmez ( ) Kadin (18 -40 ) Erkek (18 -40 )
Cinsiyet Fark Etmez ( ) Kadin () Erkek ()
Askerlik Fark Etmez ( ) Yapti/Muaf/Tecilli ( ) Yapti/Muaf ( )
Kargilanma Diizeyi: Ulusal ( ) Bolge () I(x ) Ilge ( )
Tercih Edilen Il/ilge:

Bagvuru Tarihleri:

1- Temizlik islerinde ¢alistirilacak
2-18-40 yas arasi olmak
3-En fazla Ilkégretim mezunu olmak
4-Trabzon ilinde ikamet etmek
5-En az %40 engelli raporuna sahip oldugunu gésteren Saglik Kurulu Rapora sahip olmak.
6-Yapilacak Giivenlik Sorusturmasi ve-veya Argiv Aragtirmast olumlu Sonuglanmas.

T-Aclkarlik ila ilicidi almamalk (vanmie nlmalr teerilli veva mnaf almal)




8-Kamu Kurum ve kuruluslar1 kendi disiplin mevzuati uyarinca gorevinden veya meslekten ihrag edilmemis
olmak.

9-Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik yaslilik veya malulliik ayligi almamak.

10-Talep sartlarini tasimadigi sonradan anlasilan adaylarin bagvurulari ilan kura ve atama siireglerinin her
asamasinda idarece sonlandirilacaktir.

BASVURU SEKLI, YERI VE TARiHI, BELGE TESLIM ISLEMLERI

1-Noter kura ¢ekimi 10/11/2021 Carsamba giinii saat 10:00'da Trabzon Tarim ve Orman Il Miidiirligii Inonii
Mah. Hasan Saka Cad. Mimoza Sok. No:4 Ortahisar / Trabzon Adresinde zemin katta bulunan toplanti
salonunda COVID-19 salgini ile miicadele kapsaminda alinan tedbirler dikkate alinarak gergeklestirilecektir.
2-Kura sonuglari ve diger duyurular https://trabzon.tarimorman.gov.tr adresinde ilan edilecek olup adaylara
herhangi bir yazil tebligat yapilmayacaktir.

3-Kura ¢ekimi tarihi ve yerinde degisiklik olmasi durumunda https://trabzon.tarimorman.gov.tr adresinden
duyuru yapilacaktir.

4-Agik is sayisinin 4 (doért) katir aday kura sonucu sozliiye ¢agrilacaktir. Kurada adi ¢ikan adaylarin belge
kontroliinden sonra yapilacak miilakat sonucunda atanmaya hak kazanan aday 7315 sayili “Giivenlik
Sorusturmasi ve Arsiv Aragtirmasi Kanunu” geregi arsiv aragtirmasi yapildiktan sonra belirlenecektir.

4- Kura sonucu adi ¢ikan ve miilakat sonrasi atanmaya hak kazanan adaydan istenen belgeler, belgelerin
ulastirilma yeri ve tarihleri ile diger hususlar https://trabzon.tarimorman.gov.tr adresinde ilan edilecektir.

5- Yerlestirmeye hak kazanip atamasi yapilan aday, 15 giin igerisinde goreve baslamayanlar (dogum ve
hastalik raporlari olanlar ile COVID-19 salgini sebebiyle karantinada bulunanlardan géreve baglayamayacak
durumda olanlar hari¢) ile atanma sartlarini tasimadigi sonradan anlagilarak goreve bagslatilmayanlarin ya da
goreve baglatilip da sonradan atama sartlarini tasimadig: anlagilanlarin yerine yedek listenin ilk sirasindaki
kisiden baslamak suretiyle aranan sartlar1 haiz olanlardan atama yapilacaktir, yedek listede yer alip atamasi
yapilmayanlar herhangi bir hak iddiasinda bulunamazlar.

ALIM SURECI

Yatlrlldl( ) | i Yatlrllmdl(x) .

Tarih; )LJ M’ 2@.9- A
Adi Soyadi: SAY/

Unvant: J Mugugti  /
Kase/Imza: (/|41

NOTLAR:

1) Meslege en uygun adaylarin bM ilmesi i¢in bu formun eksiksiz olarak doldurulmasi zorunludur.

2) Biyolojik veya isin niteligine iliskin sgbeplerin zorunlu kilmasi haricinde cinsiyet ayrimi yapilamaz.

3) Ust yas simirt ancak ilgili mevzuat,, biyolojik veya isin niteligine iliskin sebeplere dayal olarak konulabilir.
4) Deneyim siiresi yillik olarak belirlenir ve 5 yildan fazla olamaz.

5) Nitelik Gerektirmeyen Meslekler igin sertifika, deneyim ve benzeri ézel sartlar konulamaz.

6) Ozel sartlar, ilgili mevzuat gergevesinde is¢i alimini yapacak olan kamu kurum ve kuruluslarinca belirlenir.
7) Engelli, eski hitkiimliy TMY ve TMY talepleri harig, masraf kargilig1 yatirilmayan diger talepler ilan edilmez.




